
Dettaglio bando
FONDIMPRESA.Avviso1/2021 - Innovazione. Finanziamento
a fondo perduto per le imprese aderenti a Fondimpresa
per corsi di formazione inmateria di innovazione digitale
e/o tecnologica di prodotto e/o di processo.
FONDIMPRESA. Avviso 1/2021 - Innovazione. Finanziamento a fondoperduto per le imprese aderenti
a Fondimpresa per corsi di formazione inmateria di innovazione digitale e/o tecnologica di prodotto
e/o di processo.

Area Geografica: Italia

Scadenza: PROSSIMA APERTURA | In fase di attivazione

Beneficiari: PMI, Grande Impresa, Micro Impresa

Settore: Turismo, Servizi/No Profit, Industria, Commercio, Artigianato,
Agroindustria/Agroalimentare

Spese finanziate: Digitalizzazione, Formazione, Consulenze/Servizi, Innovazione Ricerca
e Sviluppo

Agevolazione: Contributo a fondo perduto

PRATICA DIFFICILE

Pratica complessa, da curare con supporto di un consulente



Descrizione completa del bando

Con l’Avviso n. 1/2021 “Formazione a sostegno dell’innovazione digitale e/o tecnologica di
prodotto e/o di processo nelle imprese aderenti”, Fondimpresa ha deciso di finanziare piani
condivisi per la formazione dei lavoratori delle aziende aderenti al Fondo che stanno realizzando
un progetto o un intervento di innovazione digitale e/o tecnologica di prodotto e/o di processo.

Soggetti beneficiari

Possono presentare la domanda di finanziamento e realizzare il Piano formativo solo i seguenti
soggetti:

a) le imprese beneficiarie dell’attività di formazione oggetto del Piano per i propri dipendenti, già
aderenti a Fondimpresa alla data di presentazione della domanda di finanziamento e già registrate
sull’«Area Riservata» del sito web www.fondimpresa.it

Possono partecipare esclusivamente le aziende che non sono state beneficiarie di Piani finanziati
sull’Avviso 1/2019 del Fondo, salvo il caso in cui il finanziamento sia stato revocato o l’azienda vi
abbia rinunciato.

b) gli enti già iscritti, alla data di presentazione della domanda di finanziamento, nell’Elenco dei
Soggetti Proponenti qualificati da Fondimpresa

Il Piano deve in ogni caso prevedere, a pena di esclusione, la partecipazione di uno dei soggetti di
seguito elencati:

1. Dipartimenti di Università pubbliche e private riconosciute dal MIUR;
2. Enti pubblici di ricerca vigilati dal MIUR;
3. altri Organismi di ricerca in possesso dei requisiti indicati.

Tipologia di interventi ammissibili

Il Piano formativo finanziato deve riguardare esclusivamente il seguente ambito: Progetti o interventi
di innovazione digitale e/o tecnologica nelle imprese aderenti che riguardano l’introduzione di
nuovi prodotti e/o processi o un notevole miglioramento di quelli già esistenti, e che richiedono,
in una o più fasi della realizzazione e/o del trasferimento, la formazione del personale interessato.

E’ ammessa la partecipazione, in misura non superiore al 20% del totale dei lavoratori coinvolti, di
lavoratori di aziende interessate al progetto/intervento come utilizzatrici dirette dell’innovazione
digitale e/o tecnologica nell’ambito della filiera.

http://www.fondimpresa.it/


Il Piano formativo che coinvolge un’unica impresa aderente può riguardare esclusivamente
un’azienda che rientra nella definizione comunitaria di PMI. In caso di Piano interaziendale deve
essere assicurata la partecipazione, inmisura almeno pari al 20% dei lavoratori posti in formazione,
di lavoratori dipendenti appartenenti a PMI secondo la vigente definizione comunitaria.

Il Piano deve sempre prevedere la partecipazione di almeno 15 dipendenti in possesso dei requisiti
richiesti dall’Avviso. A consuntivo la sogliaminima della partecipazione dei lavoratori viene verificata
conteggiando solo i lavoratori con frequenza per almeno il 70% delle ore di corso di un’azione
formativa valida, o all’80% ove previsto.

Sono ammissibili i seguenti costi:

A - Erogazione della formazione

B - Partecipanti alla formazione (per retribuzioni ed oneri del personale, coperture assicurative
obbligatorie per legge, viaggi dei dipendenti in servizio che partecipano alla formazione)

C - Attività preparatorie e di accompagnamento ed attività non formative per personale ed esperti,
viaggi, materiali di consumo e forniture.

D - Gestione del Piano, per costi diretti relativi a coordinamento generale, funzionamento ed
amministrazione del Piano e costi indiretti di gestione.

Entità e forma dell'agevolazione

La dotazione finanziaria stanziata è di 20.000.000 € ed è suddivisa tra le seguenti macro-aree:

Stanziamento (Euro)MACRO-AREE

6.985.000,00
A - Piani con aziende aderenti beneficiarie del NORD (Piemonte, Valle d’Aosta,
Liguria, Lombardia, Veneto, Friuli Venezia Giulia, Provincia di Trento, Provincia
di Bolzano).

4.600.000,00B - Piani con aziende aderenti beneficiarie del CENTRO (Emilia Romagna,
Toscana, Marche, Umbria, Lazio, Abruzzo, Molise).

3.415.000,00C - Piani con aziende aderenti beneficiarie del SUD E ISOLE (Campania, Puglia,
Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna).

5.000.000,00

D – Piani su basemulti regionale, per soddisfare fabbisogni formativi comuni
alle aziende appartenenti alla stessa categoria merceologica o a reti e filiere
organizzate secondo la logica del prodotto finale. (minimo 5 aziende e 30
lavoratori)

20.000.000,00TOTALE

Il Piano formativo presentato a Fondimpresa deve prevedere un finanziamento minimo di euro 50.000,00 (cinquantamila) e un finanziamento

massimo di euro 250.000,00 (duecentocinquantamila).



Scadenza

Le domande di finanziamento dovranno pervenire a partire dalle ore 9.00 del 30 marzo 2021
fino alle ore 13.00 del 31 dicembre 2021.


